
船舶电气工程学院展开 2019 届毕业生

模拟面试指导会

为提高船舶电气工程学院 2019 届毕业生的就业能力，丰富面

试技巧，提高学生就业综合素质，6 月 14 日晚船舶电气工程学院在

信息楼 306 展开 2019 届毕业生模拟面试活动。学院毕业生指导员

及有意愿参加的 2019 届同学参加了本次活动。

经过各中队的初选，最终 6名同学进入最终的模拟面试环节。

本次模拟面试活动分为简历制作、自我介绍、压力面试、评委提问

等 4个环节。同学们临场不惧、妙语连珠，展现出扎实的专业知识

和良好的心理素质。在压力面试的环节，同学们由于缺乏相关经验，

暴露出了许多问题。考官一针见血的指出了同学们在面试过程中存

在的问题，并提出改善的建议。活动过程中，现场观摩的学生代表

们认真聆听，从中汲取了宝贵的经验。

本次模拟面试活动作为学院就业文化节系列活动的重要一

环，为同学们提供了一个展示自我的平台，让同学们更真实的感受

面试氛围，并且对全面提高学生的综合素质，增强就业应聘和面试

技巧，提高学生就业竞争力和就业质量起到积极的促进作用。希望

学院全体 2019 届毕业生能以就业文化节系列活动为契机，不断提

高自身就业能力，积极努力，把握机遇、迎面职场，书写人生华章。
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